Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-05

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z KRYZYSAMI PSYCHICZNYMI "PRZYJAZNA DLON"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDANSK
kontaktowe
Gmina M. GDANSK Ulica BOLEStAWA Nr domu 56 Nr lokalu
CHROBREGO
Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-423 Poczta GDANSK Nr telefonu 583411083
Nr faksu 583411083 E-mail Strona www www.przyjaznadlon.pl
przyjazna_dlon@poczta.onet.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-06-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2013-02-22

publicznego
5. Numer REGON 19146860500000 6. Numer KRS 0000011404

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Jackowska - Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Oleszczak stowarzyszenia
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Anna Strojna Wiceprezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Stowarzyszenia
ZZZZIZ:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub lerzy Tokaj Skarbnik Za 13 du TAK

Stowarzyszenia
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1. Celem Stowarzyszenia jest:
a) stworzenie mozliwosci kontaktu pomiedzy osobami z kryzysami
psychicznymi poza szpitalem i placéwkami stuzby zdrowia;

9. Cele statutowe organizacji b) wspieranie dziatalnosci samopomocowej, rehabilitacyjnej i
terapeutycznej wobec 0séb z kryzysami psychicznymi i ich rodzin;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) c) ksztattowanie postaw sprzyjajacych akceptacji i adaptacji spotecznej

0s6b, ktore majg lub miaty problem ze zdrowiem psychicznym;

d) organizowanie banku informacji o miejscach pracy (w tym chronionej),
pomoc w poszukiwaniu i organizowaniu miejsc pracy;

e) niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i oscbom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

f) dziatanie charytatywne;

g) ochrona i promocja zdrowia;

h) dziatanie na rzecz os6b niepetnosprawnych;

i) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

j) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

k) edukacja w zakresie profilaktyki zdrowia psychicznego;

1) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, takze dziatanie wspomagajace rozwéj demokracji;

m) dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

n) dziatania wspomagajgce technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo inne organizacje pozarzagdowe.

a) pozyskiwanie srodkéw materialnych na dziatalnos$¢ objetg statutem od
fundacji i innych organizacji pozarzagdowych, stworzonych w tym celu;

b) wspieranie dziatalnosci edukacyjnej, wydawniczej w zakresie higieny i
rehabilitacji zdrowia psychicznego;

c) organizowanie obozéw terapeutycznych, dziatalnosci klubowej poprzez
(Naley opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | WSPOtprace z osrodkami tzw. psychiatrii sSrodowiskowej i lecznictwa
podstawie statutu organizacji) otwartego, tj.: Oddziaty Dzienne, Osrodki Samopomocy;

d) organizowanie wsparcia dla 0s6b z kryzysami psychicznymi, gdy
zagrozone sg ich prawa w urzedach, miejscach pracy i Srodowiskach
rodzinnych;

e) wspotprace z organizacjami politycznymi i administracjg rzgdowa na
rzecz stworzenia rozwigzan sprzyjajacych adaptacji oséb z kryzysami
psychicznymi do zycia w spoteczenstwie;

f) edukacje i psychoedukacje rodzin i opiekunéw;

g) inicjowanie grup wparcia dla rodzin i opiekundw;

h) utworzenie i prowadzenie firmy spotecznej, warsztatow terapii
zajeciowej, mieszkan chronionych, hosteli, Srodowiskowych domoéw
samopomocy i niepublicznych ZOZ — 6w i innych osrodkdw rehabilitacji i
wsparcia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO 2



W roku 2019 dziatalno$¢ Stowarzyszenia to przede wszystkim:

- prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy Typ A dla oséb przewlekle chorujacych psychicznie w Gdarisku

- prowadzenie Klubow Samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w Gdansku i Tczewie

- realizacja specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania i zaje¢
terapeutycznych w ramach tych ustug

- realizacja programéw srodowiskowego wsparcia dla oséb chorujgcych psychicznie i ich rodzin (w tym psychoterapia
indywidualna i grupowa dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, praca z rodzinami oséb z zaburzeniami i chorobami
psychicznymi oraz z osobami z ich najblizszego otoczenia metodg Otwartego Dialogu, wizyty w sSrodowisku osb, ktére z powodu
zaburzen psychicznych nie sg w stanie opuszczaé miejsca zamieszkania, konsultacje specjalistyczne z psychologami i
psychoterapeutami

- prowadzenie Osrodka Wsparcia Rodzin

- szkolenia i superwizje dla profesjonalistow (pracownikdow socjalnych, stuzb mundurowych, pracownikéw oswiaty itp.) z
zakresu pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi oraz interwencji kryzysowej

- prowadzenie mieszkan chronionych i wspomaganych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

- partnerstwo w pilotazowym projekcie ze sSrodkéw UE Gdanski Model Deinstytucjonalizacji Ustug dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi (w tym m.in. realizacja ustug asystentéw osdb chorujgcych psychicznie a takze mieszkania wspomagane i
chronione, Specjalistyczny Dom Samopomocy, poradnictwo rodzinne, specjalistyczne ustugi opiekurcze)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych
(prowadzenie Srodowiskowego Domu
Samopomocy typ A dla os6b przewlekle
chorujacych psychicznie, Klubéw Samopomocy
dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi w
Gdansku i Tczewie; specjalistyczne ustugi
opiekuricze w miejscu zamieszkania dla oséb
przewlekle chorujacych psychicznie , wsparcie
merytoryczne psychologiczne i
psychoterapeutyczne dla mieszkaricéw mieszkan
chronionego i wspomaganych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Pozostata pomoc spoteczna bez
zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana: partnerstwo w pilotazowym
projekcie Gdanski Model Deinstytucjonalizacji
ustug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w
tym dziatalnos$¢ asystentow oséb z zaburzeniami
psychicznymi, zespoty diagnostyczne i
ewaluacyjne; Specjalistyczny Dom Samopomocy,
poradnictwo rodzinne dla bliskich oséb
chorujacych psychicznie i specjalistyczne ustugi
opiekuricze w miejscu zamieszkania; wspodlpraca
z instytucjami srodowiska lokalnego, tworzenie
sieci oparcioa spot.

88.99.7

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana:

- psychoterapia indywidualna i grupowa dla
0s0b z chorobami i zaburzeniami psychicznymi
- terapia rodzin - w tym praca metodg
Otwartego Dialogu

- psychoedukacja dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi i ich rodzin

- wspotpraca z placéwkami ochrony zdrowia
(Poradnie Zdrowia Psychicznego, Wojewddzki
Szpital Psychiatryczny w Gdarisku)

- przeciwdziatanie stygmatyzacji i
autostygmatyzacji oséb z zaburzeniami
psychicznymi

86.90.E

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hia

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2277 828,65 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2275 995,09 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 11,47 zt
e) pozostate przychody 1 822,09 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 493,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 2271 494,89 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

1116 464,92 zt

d) ze $rodkow panstwowych funduszy celowych

1155 029,97 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem:

7,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 7,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
1 833,56 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

3276,30 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2286 187,24 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 268 200,46 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5787,14 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 12 199,64 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 794,63 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O000a0

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 2277 632,94 zt

[+ z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

A O 00 0

0 O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

23 0s6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 13,10 etatdow
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w

przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1.3. Liczba oséb w organizacji swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

31 osdb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

33 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1027 665,97 zt

a) z tytutu umow o prace

756 755,87 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 744 911,92 z|
w - nagrody 0,00 z
R - premie 11 843,95 z|
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

270910,10 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1027 665,97 zit

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1027 665,97 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5 508,99 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2303,72 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 889,52 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 491,87 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajagcego dotacji

Kwota

[EEN

Prowadzenie i zapewnienie
miejsc w klubie
samopomocy "Chrobrego"
dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

Zapewnienie ciggtosci
oddziatywan

Podtrzymanie i rozwéj
umiejetnosci uzyskanych w
innych osrodkach leczenia i
wsparcia

Polepszenie radzenia sobie w
réznych sytuacjach zyciowych:
codziennych, spotecznych,
formalnych, zawodowych
Rozwdj umiejetnosci
Polepszenie kondycji fizycznej
Rozwijanie zainteresowan i
pasji

Aktywizacja osdb po kryzysach
psychicznych, zaangazowanie w
zajecia

Wzrost samodzielnosci i
podmiotowosci uczestnikéw
Klubu

Powrdt do petnego, aktywnego
uczestnictwa w zyciu
spotecznym

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w
Gdarisku

80 755,20 zt

N

Prowadzenie Osrodka
Wsparcia Rodzin "Przyjazna
Dton"

Zadanie ma na celu
podniesienie bezpieczenstwa w
gdanskich rodzinach,
wzmochienie kompetencji
wychowawczych, umiejetnosci
wtasciwych zachowan, radzenia
sobie w sytuacjach trudnych,
rozwigzywania konfliktow
matzenskich irodzinnych oraz
minimalizowanie zagrozen
ptynacych z nowoczesnych
srodkéw komunikacji.

Urzad Miejski w Gdarsku - Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w
Gdansku

35 000,00 zt

3|Szkolenia i warsztaty
superwizyjne dla
profesjonalistow

Poszerzanie zasobu narzedzi
dostepnych dla
profesjonalistow w pracy z
osobami chorujgcymi
psychicznie lub w kryzysie
psychicznym.

Wzmacnianie istniejgce;j sieci
instytucji pomocowych na
terenie Gdanska i rozszerzanie
wspotpracy pomiedzy ich
pracownikami.

Zapobieganie zjawisku
wypalenia zawodowego u
specjalistow.

Urzad Miejski w Gdansku

38 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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4|Prowadzenie mieszkania
wspomaganego dla 3 osdb
chorujacych psychicznie.

Aktywizacja spoteczna i
zawodowa podopiecznych
(nabycie umiejetnosci zycia
codziennego,uzupetnienie
wyksztatcenia,poszukiwanie i
utrzymanie pracy)

- Powrot oséb usunietych na
margines z powodu choroby
psychicznej do zycia w
spoteczenstwie: nawigzanie i
utrzymanie kontaktow
spotecznych w ramach
mieszkania wspomaganego
oraz poza nim

- Podniesienie umiejetnosci
spotecznych
podopiecznych:wzrost poczucia
odpowiedzialnosci i sprawstwa,
poprawa kontaktéw
spotecznych, asertywnosci.

Gmina Miasta Gdanska

54 480,00 zt

5|Klub Samopomocy w
Tczewie

Rozwijanie form samopomocy i
integracja spoteczna oséb z
zaburzeniami psychicxznymi

Miasto Tczew

4100,00 zt

6|Prowadzenie
Srodowiskowego Domu
Samopomocy typA dla oséb
dorostych.

enie srodowiskowego wsparcia
i oddziatywan wspierajaco —
aktywizujgcych osobom z
zaburzeniami psychicznymi.

e Zapobieganie izolacji i
degradacji spotecznej osob z
zaburzeniami psychicznymi.

¢ Kontynuacja oddziatywan
psychospotecznych wobec tych
0s6b w ich naturalnym
srodowisku. Poprawa
funkcjonowania spotecznego i
przeciwdziatanie skutkom
przewlektego procesu
chorobowego.

¢ Wdrazanie do wypetniania rol
zawodowych i spotecznych

® Rozwijanie umiejetnosci
samodzielnego radzenia sobie
w Zyciu codzie

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w
Gdansku

41 897,50 zt

7|Wsparcie w srodowisku dla
rodzin oséb chorujacych
psychicznie

Zapewnienie osobom z
zaburzeniami psychicznymi
wielostronnej opieki
adekwatnej do ich potrzeb;
Upowszechnienie
zréznicowanych form pomocy i
oparcia spotecznego => Zadanie
1) aktualizacja poszerzenia,
zréznicowania i
unowoczes$niania pomocy i
oparcia spotecznego dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi, w
zakresie pomocy: bytowej,
mieszkaniowej, stacjonarnej,
samopomocy srodowiskowe;j

Urzad Miejski w Gdansku

85 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO

12




Swiadczenie
specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi
W miejscu zamieszkania

Realizacje zadan zgodne z
wytycznymi Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia
2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug
opiekunczych (j.t. Dz. U. z 2005
r. Nr 189, poz.1598, zm.: z 2006
r. nr 134 poz. 943. Rozwdj
srodowiskowych form pomocy
osobom chorujgcym
psychicznie. Zmniejszenie liczby
nawrotow choroby przez
wspieranie codziennego
procesu leczenia. Zmniejszanie
skali i ilosci deficytow, jakie
wigzg sie z kazdym kolejnym
nawrotem.

Gmina Miasto Gdarisk

242 970,70 zt

Wsparcie w Srodowisku dla
0s6b chorych psychicznie i
ich rodzin

zapewnienie osobom
chorujgcym psychicznie i ich
bliskim kompleksowego
wsparcia przez $wiadczenie
réznorodnych i
zindywidualizowanych form
wsparcia. Planujemy rowniez; -
poszerzy¢ zakres dziatan
oferowanych przez
Stowarzyszenie.

Miasto Gdansk

85 300,00 zt

10

Wsparcie w srodowisku dla
0s6b chorych psychicznie i
ich rodzin Il

zapewnienie osobom
chorujacym psychicznie i ich
bliskim kompleksowego
wsparcia przez $wiadczenie
réznorodnych i
zindywidualizowanych form
wsparcia. Projekt pozwolit na
uzupetnienie oferty o dziatania
psychoterapeutyczne i
specjalistycznego wsparcia
Srodowiskowego w postaci
konsultacji specjalistycznych,
psychoterapii indywidualnej,
warsztatow dla rodzin, wizyt w
Srodowisku oraz konsultacji
rodzinnych w formie Otwartego
Dialogu. - zindywidualizowaé
wsparcie uwzgledniajgc w
procesie leczenia rowni

Miasto Gdansk

15 200,00 zt

11|Wsparcie funkcjonowania - remont korytarza i klatki Gmina Miasto Gdansk 19 000,00 zt
SDS - remont i zakup schodowej, utworzenie
wyposazenia oddzielnego przytacza energii
elektrycznej, zakup komputera
przenosnego
: o : R ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o i
e

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Gdanski Model Poprawa jakosci dziatan w Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju 1155 029,97 zt
Deinstytucjonalizacji ustug |obszarze zdrowia psychicznego
Swiadczonych na rzecz oséb |poprzez przetestowanie

z zaburzeniami psychicznymi |[modelu wsparcia oséb z
zaburzeniami i chorobami
psychicznymi wypracowanego
w konkursie | etapu. Dziatania
ukierunkowane zostang na
interdyscyplinarne wsparcie
0s0b z zaburzeniami
psychicznymi

(dorostych w wieku
produkcyjnym oraz mtodych
dorostych w wieku 16-25 lat)
zamieszkatych w Gdansku.
Projekt dotyczy przetestowania
modelu

srodowiskowego wsparcia osob
z zaburzeniami i chorobami
psychicznymi.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1[{MOPR w Gdanisku 1
2 [Ministerstwo Rozwoju 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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nie dotyczy

Dwie tacznie z wymienionych ponizej:
Anna Jackowska - Oleszczak
Anna Strojna
Jerzy Tokaj

2020-10-05
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